COOPERATIVA DE\LOS TRABAJADORES DEL INSTITUTO
DE SEGUROS SOCIALES
“COOPTRAISS”

ASAMBLEA GENERAL DE DELEGADOS

REGLAMENTO DEL FONDO DE PROTECCION MUTUALISTA

POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE EL REGLAMENTO DEL
FONDO DE PROTECCION MUTUALISTA

lLa Asamblea General de Delegados de COOPTRAISS, en gjercicio de sus
funciones legales y estatutarias, en especial las previstas en el articulo 58 del

tstatuto vigente
CONSIDERANDO:

PRIMERO. Que COOPTRAISS, de conformidad con lo establecido en el numeral 8
del articulo 4 de Ley 454 de 1998 y la Circular Bésica Juridica 20 de 2020 de [a
Superintendencia de la Economia Solidaria, se rige por los principios de autonomia,
autocontrol y autogobierno. '

SEGUNDO. Que, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 65 y 72 de la Ley
79 de 1988y lo establecido en la Circular Basica Contable y Financiera No. 22 de
2020 de la Superintendencia de la Economia Solidaria, en sus numerales 3.1y 3.2,
Capitulo 1V, las organizaciones solidarias podran constituir y administrar fondos
mutuales y especificamente, las cooperativas podran incluir en su objeto social la
prestacion de servicios de prevision, asistencia y solidaridad para sus asociados.
Asi mismo, que las entidades que a la entrada en vigor de la Ley 79 de 1988 presten
los servicios referenciados, podran continuar haciéndolo a menos que, requeridas
por el organismo correspondiente del Estado no demuestren su competencia
técnica y econdmica para hacerlo. |

TERCERO. Que los principios y normas consagradas en el Estatuto de
COOPTRAISS, refieren que el Acuerdo Cooperativo debe desarrollar e impulsar la
solidaridad y la ayuda mutua entre los ascciados, pudiendo prestar servicios de
prevision frente a la contingencia de muerte directamente o a través de convenios
con otras entidades, reconociendo los auxilios econémicos que estipule
ia Asamblea General de Delegados, los cuales se regiran por los reglamentos
especiales que regulen estos beneficios, vigentes a la fecha de la muerte del
asociado. '

Que es funcidén de la Asamblea General de Delegados expedir la presente
reglamentacion del Fondo de Proteccion Mutualista vy el Comité del Fondo de
Proteccion Mutualista, de conformidad con lo establecido en el Articulo 58 vy el
Numeral 8 del Articulo 78 del Estatuto. '

ACUERDA:
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Expedir el Reglamento del Fondo de Proteccion Mutualista de COOPTRAISS, el
cual se regira por las siguientes disposiciones:

CAPITULOI
ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 1. SERVICIO DE PREVISION. La Asamblea General de Delegados de
COOPTRAISS, por medio del presente reglamento, establece un servicio de
prevision, por intermedio del Fondo de Proteccidn Mutualista, destinado a
otorgar, en caso de muerte del asociado y otros eventos contemplados en el
Reglamento, auxilios econémicos, a las personas que este haya designado o a
falta de designacion, de acuerdo a lo establecido en la legistacion civil colombiana,
con el fin de ayudar a superar las dificultades econémicas que se causan dentro
de la familia como consecuencia de la muerte del asociado.

De igual manera, los recursos del Fondo de Proteccion Mutualista, siempre y
cuando los calculos o estudios técnicos actuariales y financieros lo encuentren
viable, podran destinarse para subsidiar los costos parciales de polizas o servicios
colectivos de pravisidn exequial y funerario que busquen amparar a los asociados y
sus beneficiarios frente al caso de muerte.

PARAGRAFO, Con los recursos del Fondo de Proteccién Mutualista se ampararan
los auxilios econdmicos en la cuantia y forma que este reglamento establece y se
cubriran los gastos necesarios para su funcionamiento.

ARTICULO 2. FINANCIAMIENTO DEL FONDO DE PROTECGCION MUTUALISTA.,
El Fondo de proteccion mutualista se financiara de conformidad con lo establecido
en las disposiciones legales vigentes, de la siguiente manera:

1. Con las contribuciones obligatorias, permanentes y no retornables, que
deberan pagar fodos los asociados de manera periddica y permanente, en
equivalencia del cero punio cinco por ciento (0.5%) de su salario basico
mensual, mesada pensional u otros ingresos, sin que dicha base sea inferior
a uno punto cinco (1,5) SMMLV.

Se exceptlan de esta medida los asociados cuyos ingresos, antes de entrar
esta norma en vigencia, eran inferiores a 1,5 SMMLV.

2. Con las contribuciones extraordinarias que decrete la Asamblea General, la
cual fijara el monto y la periodicidad del pago.

3. Con el rendimiento que generen las inversiones de los recursos del fondo y
dentro de los términos y condiciones que el presente reglamentc establece.
(rendimiento promedio de las inversiones de alta liquidez cuyo fondec
provenga de recursos del Fondo de Proteccién Mutualista), adicionalmente

de otros que le sean permitidos.

4. Con las donaciones realizadas por terceros o los asociados, con destino al
Fondo de Proteccion Mutualista.
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5. Con los excedentes que le destine la Asamblea General.

ARTICULO 3. NATURALEZA DEL FONDOQ. El fondo de que trata este acuerdo sera
un fondo mutual, pasivo, agotable, cuya ejecucion y aplicacion debera efectuarse de
acuerdo con lo establecido por la Asamblea General y el presente reglamento.

Para la prestaciéon de los servicios de prevision otorgados con cargo al Fondo de
Proteccion Mutualista no se requiere una base técnica y, por lo tanto, no sera
~asimilable a un seguro.

ARTICULO 4. PERDIDA DEL AUXILIO. Los auxilios con cargo al Fondo de
Proteccion Mutualista se perderan por falsedad, reticencia o inexactitud en la
presentacién de informacion solicitada por COOPTRAISS. '

PARAGRAFO. En estos eventos el auxilio lo perderan también los beneficiarios del

asociado. o
CAPITULO I

AUXILIO MUTUALISTA POR MUERTE, BENEFICIARIOS Y
'RECONOCIMIENTO

ARTICULO 5. AUXILIO MUTUALISTA POR MUERTE. El Auxilio Mutualista por
Muerte que otorga COOPTRAISS a través del fondo cuando el asociado fallezca o
sea declarado muerto presuntamente, tendra por objeto ayudar econdmicamente la
persona o personas que haya designado libremente, o a falta de designacion a su
conyuge o compafiero(a) permanente y a los her_ed_eros del asociado conforme a
las disposiciones legales vigentes. ‘

El monto del Auxilio Mutualista por Muerte que recibiran los beneficiarios para el
afio 2025 es de VEINTIDOS MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS ($22.386.480.00), valor que se ajustara
anualmente de acuerdo al Estudio Técnico Actuarial sin superar el IPC del afio
inmediatamente anterior.

ARTICULO 6. DESIGNACION DE BENEFICIARIOS. El asociado podra designar,
libremente, por escrito o por cualquier medio verificable a los beneficiarios del
Auxilio Mutualista por Muerte a través de los.formularios especiales que para tal
efecto suministre COOPTRAISS, indicando en ellos el porcentaje del auxilio que
se asigna para cada uno de los beneficiarios.

El formuiario de designacion de beneficiarios deberd ser firmado en original por el
asociado, para lo cual se podran utilizar firmas digitales o electrénicas, de
conformidad con lo que establezca la Administracion de COOPTRAISS.

PARAGRAFO 1. El formulario de designacion de beneficiarios original reposara
en los archivos de COOPTRAISS.

PARAGRAFO 2. COOPTRAISS solo reconocera el derechd_ del beneficiario(s) en
caso de muerte del asociado. Cuando exista disputa entre los beneficiarios
designados sobre el monto y sobre el derecho que le asiste a uno de ellos,
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COOGPTRAISS podra suspender la entrega del auxilio hasta tanto dicha situacion
sea regularizada o definida por una autoridad judicial; igualmente, podra condicicnar

la entrega mediante la exigencia de cualquier tipo de garantia o de eximente de
responsabilidad.

PARAGRAFO 3. En caso de muerte de todos los beneficiarios designados, se
aplicaran las disposiciones vigentes del derecho de sucesiones para determinar los
beneficiarios del auxific. En el evento de muerte de uno de los beneficiarios,
COOPTRAISS entregara el porcentaje del auxilio a los herederos de aquel,

conforme a las disposiciones legales vigentes sobre el derecho de representacion
&n sucesiones

ARTICULO 7. MODIFICACION DE LOS BENEFICIARIOS. Cuando un asociado
hubiere hecho designacion de beneficiarios y desee modificarla, debera
diligenciar y presentar un  nueve formulario registrando el cambioc de
beneficiarios y autenticando la firma ante notario, para que quede claramente
establecida la fecha del nuevo registro, entendiéndose que con esto |a designacion
anterior gueda cancelada.

ARTICULO 8. RECONOCIMIENTO DEL AUXILIO MUTUALISTA POR MUERTE
CON DESIGNACION DE BENEFICIARIOS. Los beneficiarios designados
expresamente por el asociado deberadn presentar los siguientes documentos para
reclamar el Auxilio Mutualista por Muerte:

1. Solicitud escrita que debera ser presentada personalmente en las oficinas de
COOPTRAISS o con reconocimiento de firma ante notario, o en forma virtual,
enviandolo desde el correo registrado en COOPTRAISS, conforme a lo
establecido por la Administraciéon de COOPTRAISS.

2. Fotocopia del documento de identidad del o los beneficiarios.

3. Copla auténtica del Registro Civil de Defuncion del asociado o de la sentencia
judicial que declare la muerte presunta.

4. Si los beneficiarios fuesenh menores de edad, la peticion debera formularia
su representante legal conforme a la ley.

5. Encaso de gue los beneficiarios sean perscnas incapaces, se deberan presentar
los documentos legales que acrediten la representacion del incapaz.

PARAGRAFO. En caso de designarse un Unico beneficiario, se entendera que el
100% del auxilio le fue asignado a este. En el evento de establecer 2 o mas
beneficiarios sin sefialamiento de los porcentajes que corresponden a cada uno, se
entendera que el auxilio sera repartido en partes iguales entre los beneficiarios.

ARTICULO 9. RECONOCIMIENTO DEL .AUXILIO CUANDO NO HAY
DESIGNACION DE BENEFICIARIOS. Si el asociado fallecido o declarado muerto
presuntamente no hubiere designado los beneficiarios del Auxilio. Mutualista por
Muerte en el formato dispuesto por COOPTRAISS para tal efecto el auxilio sera
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entregado a los que estén llamados a suceder al asociado de acuerdo con las
normas civiles, para lo cual, deberan aportar la siguiente informacion:

1. Formato de solicitud de devolucién de aportes, ahorros y auxilio mutualista
que disponga COOPTRAISS para el efecto, totalmente diligenciado, el cual
debera ser presentado por los interesados en fas oficinas de COOPTRAISS,
o en forma virtual, conforme lo determine la Administracion de la cooperativa.

2. Copia del registro civil, segin el caso, que permita a los presuntos
beneficiarios acreditar el grado de parentesco o matrimonio con el asociado
fallecido o declarado muerto presuntamente. '

3. Cuando se trate de unién marital de hecho, se deberd adjuntar declaracion
extrajuicio ante notario, escritura plblica, acta de conciliacion, sentencia
judicial o cualquier otro medio probatorio establecido en la ley colombiana
que permita demostrar unién marital de hecho entre el asociado fallecido y
quien reclama.

PARAGRAFO 1. Antes de efectuarse el reconocimiento de estos beneficiarios
legales, se publicara, por una sola vez en las oficinas de COOPTRAISS, un aviso
en el que se emplazara a quienes se crean con derecho para que dentro de los
treinta (30) dias habiles siguientes a la publicacion se hagan presentes a reclamar
sus derechos. Igualmente, se podra publicar en la pagina web de la cooperativa.

Transcurrido este lapso, COOPTRAISS pagéré el auxilio a quienes hayan
acreditado su caracter de beneficiarios, quedando exonerada de la obligacion de
pago a otros posibles reclamantes. ' '

PARAGRAFO 2. Cuando durante el término del aviso o emplazamiento, se
suscitaren controversias sobre el derecho al auxilio, promovidas por personas
que aleguen ser beneficiarias, o se considere prudente abstenerse de la
entrega, COOPTRAISS solo estard obligada a hacer el pago cuando se le
presente copia autenticada de sentericia judicial definitiva que haya decidido
a quienes corresponde el auxilio. '

ARTICULO 10. EFECTOS DE LA NO RECLAMACION. Si ninguno de los
herederos, el conyuge o compafiero (a) permanente se presenta a reclamar el
auxilio denfro del afio siguiente a la muerte del asociado, el valor correspondiente
por el auxilio mutualista continuara formando parte del financiamiento del Fondo de
Proteccion Mutualista, sin perjuicio de lo estipulado en el presente Reglamento.

PARAGRAFO 1. Para los efectos del ‘present'e articulo, se entiende que falta el

conyuge o compafiero (a) permanente y por lo tanto pierde el derecho al auxilio, en
los siguientes casos: ‘

1. Muerte real o presunta del cényuge o compariero (a) permanente.

2. Nulidad de!l matrimonio. :

3. Divorcio del matrimonio civil o cesacion de efectos civiles del matrimonio catélico.
4. Separacion legal de cuerpos.

5. Cuando los esposos lleven cinco (5) afios 0 mas de separacidn de hecho.
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6. Cuando los esposos hubieren liguidado vy disuelto la sociedad conyugal,
siempre y cuando no existiere convivencia entre ambos.

PARAGRAFO 2. Para Ia aplicacion del presente articulo, se entendera también
como conyuge o compafiero (a) permanente la persona del mismo sexo gue haya
hecho vida marital con el causante dentro de los dos (2) afios anteriores a su muerte
0 que, de acuerdo con la jurisprudencia constitucional haya conformado una familia
con el asociado. '

ARTICULO 11. PRESCRIPCION. El derecho a reclamar el auxiio para los
beneficiarios prescribe en un (1) afio, a partir del fallecimiento del asociado o de la
declaracion judicial de muerte presunta, salvo que estos fueren menores o
invalidos, caso en el cual la prescripcidn sera de tres (3) afios.

ARTICULO 12, RESOLUCION SOBRE RECONOCIMIENTO DEL AUXILIO. E
reconocimiento o rechazo del Auxilio Mutualista se hara mediante resolucién
motivada firmada por el Gerente o Representante legal de COOPTRAISS, la
cual sera susceptible del recurso de reposicién, ante el mismo funcionario que
profirid la resolucién, y en subsidio el de apelacién ante el Consejo de
Administracion, el cual deberd ser interpuesto dentro de los diez (10) dias habiles
sigulentes a la notificacion personal; la cual se surtira directamente en las oficinas
de COOPTRAISS en todo el pais o el cual deberd ser suministrado previamente por
los beneficiarios al momento de reclamar la prestacion econémica en los formatos
que para el efecto establezca la Cooperativa, de no ser posible ninguna de las
notificaciones anteriormente sefialadas.

Una vez se haga el pago respectivo al beneficiario del asociado fallecido o declarado
muerto presuntamente, para COOPTRAISS, la accidn de recibir el dinero sin
manifestacion alguna de desacuerdo se entenderd como conducta concluyente;
esto es, como muestra inequivoca de su conocimiento de la Resolucidn por la cual
se le hizo el reconocimiento pecuniario.

Por lo anterior, una vez el beneficiario del asociado fallecido o declarado muerto
presuntamente reciba el pago correspondiente, a partir del dia siguiente habil tendra
la oportunidad de interponer los recursos en los términos sefialados en el presente

articulo.

Sin perjuicio de lo anterior, COOPTRAISS intentara la notificacién personal, asi
como las diferentes formas de notificacion subsidiarias consagradas en la
legislacién civil y que se ajusten al principio de economia procesal, en especial la
notificacién por medios electrénicos. -

ARTICULO 13. CONDICIONES PARA TRAMITE Y PAGO DE LOS AUXILIOS.
Para el reconocimiento y pago de los auxilios, los asociados deberan acreditar el
cumplimiento de los requisitos exigidos de conformsdad con lo dispuestos en el

presente Reglamento.

En todo caso, para el pago de cdaiquiera de los auxilios, los asociados no podran
tener una mora superior a 80 dias en el pago de sus obligaciones econdmicas con
COOPTRAISS (pago de créditos, aportes sociales, ahorros, contribuciones al
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Fondo de Proteccidn Mutualista y demas). Dicha mora se determinard al memento
de la muerte, para el caso del auxilio por fallecimiento o muerte presunta; o al
momento de presentar la reclamacion, en el caso del auxilio por fidelidad o
perseverancia.

PARAGRAFO. En los casos en que el asociado esté tramitando su pension o que
la entidad empleadora o quien tiene a cargo la cancelacion del salario o mesada
pensionhal, habiendo efectuado el correspondiente descuento por némina, no lo haya
entregado oportunamente a COOPTRAISS, el asociado continuara con los
beneficios mientras perdure esta situacion.

ARTICULO 14. NO COMPUTO DE LOS PERIODOS EN MORA PARA LA
PERMANENCIA. El periodo de tiempo continuo de permanencia en mora del
asociado, por el no pago de las obligaciones contraidas con COOPTRAISS, superior
a noventa (90) dias, no sera tenido en cuenta para establecer la antigiiedad o
permanencia para acceder a cualquiera de los auxilios establecidos en el presente
reglamento. |

PARAGRAFO. Una vez el asociado se ponga al dia se entendera terminada la
suspension y a partir de dicho momento empezard a correr el tiempo para efectos
de calcular el tiempo minimo exigido para acceder a los auxilios,

ARTICULO 15. VALOR DE L.OS AUXILIOS. E valor por el cual se reconoceran los
auxilios serd aquel vigente para el momento en el cual ocurra el evento que genere
el derecho a este. '

ARTICULO 16. COMPENSACION CON LOS RENDIMIENTOS DE AHORROS
COOPTRAISS en caso de mora podra compensar los intereses de ahorros que los
asociados tengan y los rendimientos que estos generen con los saldos insolutos por
concepto de contribuciones al Fondo de Proteccion Mutualista, para lo cual, se
debera contar previamente con la respectiva autorizacion del asociado.

ARTICULO 17. ORDEN DE PAGO. Los auxilios se pagaran en el orden de
presentacion de las solicitudes, siempre que estas se hayan radicado de manera
completa.

ARTICULO 18. TERMINACION DE LA VINCULACION AL FONDO DE
PROTECCION MUTUALISTA. Las personas que pierdan la condicion de asociados
de COOPTRAISS, salvo por causa de muerte, perderan el derecho a recibir los
auxilios con cargo al Fondo de Proteccion Mutualista. Igualmente, perderan la
antigitedad gue tenian como asociados. En consecuencia, en caso de reingreso a
la cooperativa, el periodo de permanencia se empezard a contar de nuevo, desde
ta fecha del reingreso a COOPTRAISS.

CAPITULO Il
AUXILIO POR FIDELIDAD O PERSEVERANCIA

ARTICULO 19. PORCENTAJE DEL AUXILIO. Loé asociados podran solicitar, por
una sola vez incluyendo el evento de su reingreso, mediante el diligenciamiento del
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formato establecido por COOPTRAISS para tal efecto, el porcentaje que mas
adelante se seflala como el reconocimiento del Auxilio por Fidelidad o
perseverancia, siempre que cumplan una de las siguientes condiciones:

1. Que tengan diez (10) afios o mas vinculados de manera continua a
COOPTRAISS. En este caso tendran derecho, a un auxilio por fidelidad o
perseverancia correspondiente al equivalente del 16.9895 % del monto total del
Auxilio Mutualista por Muerte previsto en el articulo 5 del presente Reglamento
det Fondo de Proteccién Mutualista, '

2. Que tengan veinticinco (25) afios o mas vinculados de manera continua a
COOPTRAISS, en este caso tendran derecho a un auxilio por fidelidad o
perseverancia correspondiente al equivalente del 8,494684% del monto total del
Auxilio Mutualista por Muerte previsto en el presente Reglamento del Fondo de
Proteccién Mutualista.

PARAGRAFO. A partir del primero de abril de 2025 los porcentajes para los nuevos
asociados que se vinculen o reingresen a la Cooperativa seran los siguientes:

» Diez (10} afios 8,494684% del monto del Auxilio Mutualista.
e Veinticinco (25) afios 16.9895 % del monto del Auxilio Mutualista.

ARTICULOQ 20. DESCUENTO. En caso de retiro voluntario o exclusion del asociado
dentro de los dos (2) afios siguientes a la fecha de desembolso del auxilio por
fidelidad o perseverancia, el valor desembolsado se le descontara del monto de sus
aportes sociales o ahorros permanentes. |

CAPITULO IV
ASUNCION DE COSTOS DE POLIZAS O SERVICIOS COLECTIVOS

ARTICULO 21. ASUNCION DE SUBSIDIOS POR SERVICIOS COLECTIVOS DE
PREVISION EXEQUIAL Y FUNERARIOS. Por decision de la Asamblea General de
delegados, parte de los recursos del Fondo de Proteccion Mutualista podran ser
destinados a la adquisicién de servicios colectivos de previsidn exequial y funerarios
que tengan por objetivo subsidiar a los asociados y beneficiarios frente al caso de
muerte. Para tal efecto, se requerird previamente de los estudios técnicos
actuariales y financieros que determinen la viabilidad de dicha decision.

ARTICULO 22. DELEGACION. La Asamblea General de Delegados autoriza al
Comité del Fondo de Proteccion Mutualista y al Consejo de Administracion para
reglamentar los porcentajes gue se.subsidiaran en la adquisicién de servicios
colectivos de prevision exequial y funerarios, previa realizacién de los estudios
técnicos actuariales v financieros que determinen la viabilidad de dicha decision.

ARTICULO 23. INFORMES. Mensualmente el Comité del Fondo de Proteccion
Mutualista presentara. un informe ante el Consejo de Administracion sobre

movimientos y comportamiento del fondo, incluyendo el porcentaje de los recursos
-del Fondo de Proteccién Mutualista que se hayan utilizado para subsidiar los costos

de pélizas o servicios colectivos.
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ARTICULO 24. SUSPENSION. En cualquier momento, el Comité del Fondo de
Proteccion Mutualista podréa ordenar la suspension del pago de pélizas o servicios
colectivos con cargo al Fondo de Proteccion Mutualista;, el pago podra ser
reanudado cuando 16 estime conveniente el comité,

CAPITULOV
REGIMEN DE INVERSIONES DEL FONDO DE PROTECCION MUTUALISTA

ARTICULO 25.INVERSION DE LOS RECURSOS. Los recursos existentes
en el Fondo de Proteccién Mutualista de COOPTRAISS se invertiran buscando
obtener el mejor rendimiento posible para incrementarlo, dandole un seguro y
conveniente mahejo a dichas inversiones en concordancia con el Manual de
Inversiones aprobado por el Comité del Fondo de Proteccion Mutualista,

Las inversiones se podran realizar en entidades financieras, bancarias, en el sector
productivo de la economia, y en general se podrén utilizar para realizar todo tipo de
actividades econdmicas que garanticen los mejores rendimientos posibles. En toda
inversion se detallaran previamente las garantias de seguridad, retorno vy
rendimiento, bajo las normas establecidas en la legislacion colombiana.

PARAGRAFO. COOPTRAISS no podra invertir los recursos del Fondo de
Proteccion Mutualista en activos de alto riesgo.

ARTICULO 26. APOYO A LA GESTION. Con el noventa y seis por ciento (96%)
de los recursos del Fondo de Proteccion Mutualista se podra apoyar la gestion de
COOPTRAISS.

COOPTRAISS garantizard en todo caso el retorno de los recursos y sus
rendimientos al Fondo de Proteccion Mutualista. :

El Comité de! Fondo de Proteccidn Mutualista propenderé por que la reserva de
liquidez, de acuerdo con estudios actuariales y financieros, no sea inferior al cuatro
por ciento (4%) del valor total del fondo. '

En todo caso el Comité del Fondo de Proteccidn Mutuaﬁsta'garantizaré que los

auxilios se tramiten y paguen oportunamente.

‘CAPITULO VI
COORDINACION DEL FONDO DE PROTECCION MUTUALISTA

ARTICULO 27. COORDINACION DEL FONDO. El Fondo de Proteccién Mutualista

serd coordinado por el Comité del Fondo .de Proteccion Mutualista en
concordancia con el Consejo de Administracién; sus operaciones estaran

integradas a la contabilidad general de COOPTRAISS en cuentas separadas,
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presentandose informes contables y financieros que reflejen o se refieran
exclusivamente a las operaciones del fondo.

ARTICULO 28. APROBACION DE AMPAROS Y CONTRIBUCIONES.
Corresponde a la Asamblea General de Delegados definir los amparos y auxilios v
determinar la contribucion obligatoria de los asociados al Fondo de Proteccidn
Mutualista.

ARTICULO 29. CONFORMACION DEL COMITE DEL FONDO DE
PROTEGCION MUTUALISTA, Para una adecuada asesoria y direccion del
Fondo de Proteccién Mutualista se establece ef Comité del Fondo de Proteccidn
Mutualista, conformado por ocho (8) integrantes; siete (7) principales y un (1)
suplente numérico, de los cuales, el Consejo de Administracidn elegira a tres (3)
integrantes de ese organo y los otros cinco (5) integrantes seran delegados,
elegidos por la Asamblea General de Delegados.

El Comité sera elegido para el mismo periodo que se instituya para el Consejo de
Administracion, por parte de la Asamblea General de Delegados.

La Mesa Directiva sera elegida por el Comité y estara integrada por un Presidente
y un Vicepresidente, quienes deberan ser integrantes del Consejo de
Administracion; el secretario serd un trabajador de COOPTRAISS, el cual sera
elegido por el Comité.

PARAGRAFO 1. El orden de eleccion de los integrantes que designe la Asamblea
General de Delegados se tomara en estricto orden numérico descendente; por ello,
guien obtenga menor votacion sera el integrante suplente, salvo que se presente un
empate, en cuyo casc se utilizara el procedimiento que se establezca para la
eleccion del Consejo de Administracion.

PARAGRAFO 2. Ningln integrante del Consejo de Administracién, fuera de los
elegidos por este érgano, podra aspirar a pertenecer al Comité del Fondo de
Proteccién Mutualista. '

PARAGRAFO 3. El Comité del Fondo de Proteccion Mutualista podra contar con
miembros honorificos nombrados por ia Asamblea General por el término que esta
considere, los cuales podran participar en las reuniones del Comité a las cuales
sean invitados, podran intervenir cuando el Presidente del Comité les conceda el

uso de la palabra, y tendran derecho a voz y voto.

Mieniras los integrantes heonorificos del Comité del Fondo de Proteccion Mutualista
hagan parte del mismo, el Comité estard conformado por los ocho (8} integrantes
elegidos por Asamblea General de Delegados y a ellos se adicionaran como
miembros principales, con voz y voto, [os integrantes honorificos, siendo estos
cargos de naturaleza temporal y mientras subsistan las razones que dieron lugar a
su nombramiento. Una vez concluido el cargo como integrante honorifico sea por
retiro voluntario, remocién o muerte del o de los integrantes honorificos, cesara el
cargo, sin que sea obligatorio nombrar reemplazantes para el mismo o los mismos,
toda vez que el cargo honorifico obedece a un reconocimiento de la Asamblea
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General de Delegados para asociados con una trayectoria meritoria en
COOPTRAISS.

PARAGRAFO 4, E| suplente numérico elegido en la Asamblea General solo podra
reemplazar a los elegidos por este drgano en caso de su ausencia temporal o
absoluta. En el caso de ausencia, temporal o absoluta, de los miembros def Comite
designados por el Consejo de Administracion, este érgano sera quien designe a sus
remplazos. :

ARTICULO 30. REQUISITOS PARA SER INTEGRANTE DEL CO'MITE DEL
FONDO DE PROTECCION MUTUALISTA. Para ser elegido integrante del Comité
del Fondo de Proteccion Mutualista se requiere:

1. Ser delegado habil de COOPTRAISS.
2. Tener una antigliedad mayor a cinco (5) afios como asociado.
3. Acreditar educacion cooperativa minimo de ochenta (80) horas.

4. No estar incurso en incompatibilidad o inhabilidad establecida en el Estatuto
vigente.

5. No haber sido sancionado en COOPTRAISS durante los tres (3) afios anteriores
a la eleccion.

ARTICULO 31. FUNCIONES DEL COMITE DEL FONDO DE PROTECCION
MUTUALISTA. Son funciones del Comité del Fondo de Proteccion Mutualista las

siguientes:

1. Estudiar y' elaborar las politicas generales y particulares de! Fondo de
" Proteccion Mutualista y proponerias al Consejo de Administracién para su
aprobacién o para que de ellas se dé traslado a la Asamblea General de
acuerdo con las respectivas competencias. '

2. Examinar los informes administrativos y financieros, técnicos y actuariales dei
Fondo de Proteccion Mutualista.

4, Estudiar y recomendar las politicas de inversidn, previc los estudios
financieros que garanticen los rendimientos economicos adecuados y de
sequridad, asi como determinar las inversiones del Fondo de Proteccion
Mutualista, v proponerlas al Consejo de Administracion para su aprobacion.

5. Analizar periédicamente el cumplimiento del régimen de inversiones del Fondo
de Proteccion Mutualista y hacer las recomendaciones a que haya lugar.

6. Conocer las observaciones y glosas que le dirfjari de la Revisorfa Fiscal en torno
al servicio de ayuda mutua y del manejo del Fondo de Proteccion Mutualista,
examinarlas y si es el caso, adoptar las soluciones necesarias.
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7. Conocer sobre las observaciones, quejas, reclamos y recursos que le formulen
la Junta de Vigilancia y los asociados, relativos al servicio de ayuda mutua,
examinarlos y presentar recomendaciones con carcter vinculante para su
solucion y definicion, a la Gerencia o al Consejo de Administracién, segin fuere
el caso.

8. Realizar evaluaciones periddicas del servicio de ayuda mutua y del Fondo
de Proteccidén Mutualista, y contribuir a su planeacién y desarrolio.

9. Presentar ante el Consejo de Administracion los estudios actuariales que
sustenten la posibilidad de destinar los recursos del Fondo Mutual para asumir
los costos de servicios colectivos de prevision exequial y funerario que busquen
amparar a los asociados y sus beneficiarios frente al caso de muerte.

10.Presentar a consideracién de la Asambiea General el proyecto de modificacion
al reglamento del Fondo de Proteccion Mutualista, asi como las propuestas para
llenar los vacios o efectuar interpretaciones al mismo.

ARTICULO 32. SESIONES DEL COMITE. El Comité del Fondo de Proteccidn
Mutualista sesionard una vez al mes en forma ordinaria o extraordinariamente
cuando lo considere necesario. L.a convocatoria a las reuniones del Comité se hara
con una antefacién minima de 10 dias calendario vy esta se realizara a través de
mensaje de datos enviado a las direcciones o nimeros de contactos registrados en
COOPTRAISS o por cualquier otro medio verificable.

En las convocatorias areuniones se debera indicar el orden del dia que sera tratado;
en todo caso, independientemente que sea ordinaria o extraordinaria, los miembros
podran tratar los asuntos que consideren pertinentes o modificar el orden del dia.

ARTICULO 33. REMOCION DE INTEGRANTES DEL COMITE DEL FONDO DE
PROTECCION MUTUALISTA. A los integrantes del Comité del Fondo de
Proteccion Mutualista les seran aplicables las causales y procedimientos de
remociones establecidos en el Estatuto para el Consejo de Administracion.

Se asimilard como dimitente al integrante del Comité que incurra en las causales
contempladas en el Estatuto para los integrantes del Consejo de Administracion de
COOPTRAISS.

ARTICULO 34. REUNIONES NO PRESENCIALES O MIXTAS. El comité podra
deliberar y decidir validamente, sin necesidad de la comparecencia personal en un
mismo sitio de todos sus miembros, mediante la implementacién de cualquier medio
de comunicacién simultinea o sucesiva del cual se pueda dejar prueba. Cuando
uno o varios de sus miembros nc comparezcan al lugar de la reunion, dicha sesidn

sera considera mixta. '

Para tal efecto se deberan observar las siguientes indicaciones:

1. En la convocatoria a dichas reuniones se les explicara a los integrantes de la
forma como se llevard a cabo la reunidn, asi como las instrucciones de

participacidn segtn el medio que se utilice.
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2. Se requerira del quorum establecido en ‘el presente reglamento, para que la
reunion sea valida v eficaz.

3. Si el medio que se utiliza para la realizacion de la reunién es de comunicacion
sucesiva, la misma deberd ser inmediata de acuerdo con el medio que se
emplee.

4. De la realizacion de la reunién se debera dejar prueba, dependiendo del medio
de comunicacion utilizado.

5. FEl Presidente dejard constancia en el acta de la continuidad del quérum
necesario durante toda la reunién. Asi mismo, debera realizar la verificacion de
identidad de los participantes virtuales, para garantizar que son los integrantes
del Comité. | | |

6. De la realizacidn de la reunién no presencial o mixta debera elaborarse un acta,
la cual tendra que asentarse en el libro respectivo. En estos casos las actas
seran suscritas por el Presidente v el secretario del comité o a falta de este
ltimo, seran firmadas por alguno de los miembros del comite.

ARTICULO 35. OTRO MECANISMO PARA LA TOMA DE DECISIONES NO
PRESENCIALES. Seran validas las decisiones del Comité cuando por escrito, todos
los miembros expresen el sentido de su voto. Si los miembros hubieren expresado
su voto en documentos separados, éstos deberan recibirse en un termino maximo
de un mes, contado a partir de la primera comunicacién recibida.

El Presidente, informaré a los integrantes del comité el sentido de la decision, dentro
de los cinco dias habiles siguientes a la recepcion de los documentos en los que se
exprese el voto.

ARTICULO 36. DELIBERACIONES Y DECISIONES DEL COMITE DEL FONDO
DE PROTECCION MUTUALISTA. Para el funcionamiento interno vy
procedimiento de deliberaciones, el Comité del Fondo de Proteccidn Mutualista
aplicara, en lo pertinente, el Reglamento del Consejo de Administracién 'y en
su defecto los procedimientos parlamentarios.

En todo caso constituird quérum para deliberar y adoptar decisiones validas la
asistencia de la mayoria de los integrantes del Comité. Para la conformacion del
Quérum se tendran en cuenta los integrantes honorificos nombrados por la
Asamblea General de Delegados cuando los hubiere. '

Las decisiones se tomaran por mayoria de los asistentes con derecho a voz y voto.
ARTICULO ’37. FUNCIONES DEL PRESIDENTE DEL COMITE DEL FONDO DE
PROTECCION MUTUALISTA. Son funciones del presidente del Comite del Fondo

de Proteccidon Mutualista las siguientes:

1. Vigilar el fiel cumplimiento de las normas vigentes.
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2. Convocar a las reuniones ordinarias 'y extraordinarias dej comité.

3. Presentar propuestas a la Asamblea General de Delegados para modificar y
actualizar normas y reglamentos que regulen el Fondo de Proteccién Mutualista,
previa aprobacién del Comité.

4. Presidir las reuniones del Comité del Fondo de Proteccion Mutualista.

5. Designar las comisiones que considere necesarias para el buen funcionamiento
del Fondo de Proteccion Mutualista.

6. Hacer que se cumplan las decisiones de! Comité del Fondo de Proteccion
Mutualista.

7. Ser el puente de comunicacion entre el Consejo de Administracion, la Asamblea
General de Delegados y el Comité del Fondo de Proteccidon Mutualista.

8. Firmar conjuntamente con el Secretario las actas del Comité
9. Disenar los procedimientos del Comité.
10.Vigilar el pago oportuno de los aux'iiios mutualistas

11.Ejercer las demas funciones que le asignen el Comité o la Asamblea General,
siempre y cuando sean compatibles con su cargo.

PARAGRAFO. El Vicepresidente del Comité del Fondo de Proteccién Mutualista
reemplazara al Presidente en las ausencias temporales o definitivas y cumplira las
mismas funciones a él asignadas. ‘

ARTICULO 38.- FUNCIONES DEL SECRETARIO DEL COMITE DEL FONDO DE
PROTECCION MUTUALISTA. Son funciones del Secretario del Comité del Fondo
de Proteccion Mutualista las siguientes:

1. Proyectar las actas del Comité del Fondo de Proteccion Mutualista, para su
aprobacion.

2. Firmar conjuntamente con el Presidente las actas del Comité del Fondo de
Proteccion Mutualista.

3. Llevar en forma clara y ordenada las actas del Comité del Fonda de Proteccion
Mutualista.

4. Citar a los integrantes a las reuniones del Comité del Fondo de Proteccién
Mutualista, previa convocatoria del Presidente.

5. Resguardar la informacion de 103_Céiculos actuariales vy financieros que solicite
el Comite. - '

6. Las demas que correspondan a la naturaleza del cargo.
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ARTICULO 39. ACTAS. Las actas deberan contener como minimo: nimero de acta;
tipo de reunién {(ordinaria o extraordinaria); fecha, hora y lugar o medio de
comunicacion simultanea o sucesiva de la reunidn; forma y antelacion de la
convocatoria; nimero de convocados y nlmero de participantes; constancia del
quorum deliberatorio; orden del dia; asuntos tratados; decisiones adoptadas y el
ndmero de votos a favor, en conira, en blanco o nulos; constancias presentadas por
los participantes; fechay hora de la clausura, firma del Presidente y Secretario, entre
ofros.

ARTICULO 40. CONFIDENCIALIDAD Y MANEJO DE LA INFORMACION. Las
decisiones gue se adopten, la informacién a que tengan acceso los miembros del
Comité y de la cual fengan conocimiento por razén de su funcién, son de estricto
caracter confidencial y privilegiado, por lo cual no puede ser divuigada a personas
naturales o juridicas diferentes a quienes deban conocerla y siempre utilizando los
medios y canales propios de la institucion.

ARTICULO 41. DEBER DE CAPACITACION: Es obligacion de cada miembro del
Comité capacitarse constantemente en aspectos propios de sus funciones.
COOPTRAISS podra patrocinar y proporcionar los medios necesarios para cumplir
con tal fin. ' ' ' :

ARTICULO 42, DATOS PERSONALES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE. Con
el proposito de mantener una comunicacion eficaz entre el comité y sus miembros,
estos deberan informar sobre cualquier cambio de direccion de residencia, direccion
de e-mail, nimero de celular, o de lugar de frabajo, vacaciones, licencias,
incapacidad o cualquier otra circunstancia que impliqgue cambio de su ubicacion
particular o profesional, en forma temporal o permanente. '

ARTICULO 43. UNIDAD DEL COMITE. Ef Comité como cuerpo colegiado, debera
funcionar como tal y por lo tanto sus integrantes no podran actuar individualmente
solicitando informacién o realizando tareas a nombre del Comité, excepto que estas
obedezcan al cumplimiento de encargos asignados por aquel.

Cualquier solicitud debera hacerse previamente por escrito al Comité, con la debida
sustentacion y obtener la respectiva autorizacion o aprobacion, segln sea el caso.

CAPITULO Vi
REGIMEN DE RESPONSABILIDAD

ARTICULO 44. RESPON”SABIL!DAD.'Por tratarse de un servicio de ayuda
mutua y no un conirato de seguros, COOPTRAISS sclo respondera ante
asociados y beneficiarios de las protecciones hasta por el monto total de los
recursos que posea el Fondo de Proteccidn Mutualista, sin que se obligue a
otorgar los auxilios con recursos corrientes del ejercicio de otros fondos y reservas

o del patrimonio de la entidad, salvo en el caso de haber negado irregularmente
dichas protecciones, evento en el cual respondera hasta con su patrimonio.
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ARTICULO 45, AGOTAMIENTO DE RECURSOS. En consecuenma con lo
dispuesto en el articulo anterior, COOPTRAISS cancelara el auxilio a los
beneficiarios, en los montos y condiciones establecidos por la Asamblea General
en el presente reglamento, hasta que se agoten los recursos del Fondo de
Proteccién Mutualzsta y en riguroso orden de la fecha de presentacion de las
solicitudes.

En el evento que se presentare una reclamacién colectiva, con la cual, al
reconocerse las protecciones, estas fueren superiores a los recursos que posee &l
fondo, se efectuara un prorrateo de estos para otorgar beneficios proporcionales a
todos los beneficiarios, sin perjuicio de lo dispuesto en el siguiente articulo.

ARTICULO 46, PAGOS POSTERIORES AL AGOTAMIENTO DE
RECURSOS. Sieventualmente el Fondo de Proteccion Mutualista se agotara
y estuvieran pendientes de otorgarse auxilios, estos se irdn cancelando en la
medida en la que ingresen los recursos ordinarios que alimenten a este, en estricto
orden de causacion.

lgualmente, se podran atender tales compromisos con contribuciones
extraordinarias que pueda decretar la Asamblea General para que estos sean
cancelados por los asociados, o con destinaciones que decrete esta con cargo a
los excedentes o apropiaciones especiales que determine la Asamblea General.

ARTICULO 47. CONSERVACION DEL FONDO. ~El Comité del Fondo de
Proteccion Mutualista, con el fin de conservario adecuadamente y evitar el
agotamiento imprevisto del fondo generado por inadecuadas concentraciones de
riesgo, podra con cargo a los recursos del fondo, recomendar que se contraten
uno o varios seguros, con compafiias debidamente autorizadas, preferentemente
del sector cooperativo, donde la Cooperativa opere como beneficiaria y pueda con
los recursos recibidos atender los compromisos del Fondo de Proteccién
Mutualista, | |

CAPITULO VI
TERMINACION DEL SERVICIC Y LIQUIDACION DEL FONDO

ARTICULO 48. PERMANENCIA DEL FONDO DE PROTECCION MUTUALISTA.
El Fondo de Proteccion Mutualista permanecera hasta que se agote la totalidad de
SUS recursos.

ARTICULO 49. MANEJO DEL SALDO DEL FONDO EN CASO DE DISOLUCION
Y LIQUIDACION DE COOPTRAISS. En el evento de que COOPTRAISS se
disuelva para liquidarse, una vez pagadas las protecciones causadas, el saldo del
Fondo debera entregarlo el liguidador a una entidad de proteccién mutual o
compafia de seguros de naturaleza cooperativa, para que continlle amparando
las protecciones vigentes y en el evento que estas no existiesen, dicho
saldo engrosara el remanente’ de la liquidacion de COOPTRAISS, para

que se le dé aplicacidén a las disposiciones legales vigentes.
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ARTICULO 50. QUORUM PARA DISOLVER Y LIQUIDAR EL FONDO DE
PROTECCION MUTUALISTA. Para. la disolucion yliquidacidn del
Fondo de Proteccién Mutualista, por causas diferentes al agotamiento de la
totalidad de sus recursos, la Asamblea General de Delegadosdebera contar
previamente con la autorizacion escrita de por o menos las 2/3 partes de los
asociados.

ARTICULO 51. FORMA DE RESOLVER LAS SITUACIONES NO
PREVISTAS. Las situaciones no previstas en el presente reglamento y que
ameriten urgente decision seran competencia del Comité del Fondo de Proteccion
Mutualista, solidaria y concertadamente con el Consejo de Administracion,

ARTICULO 52. VIGENCIA Y DEROGATORIA El presente Reglamento rige
a partir de lafecha de suaprobacion yderoga los demas reglamentos
y disposiciones existentes sobre la materia.

ARTICULO 53. TRANSITORIO.APLICACION RETROACTIVA. La posibilidad de
asumir los costos de servicios colectivos de prevision exequial y funerario que
busquen amparar a los asociados y sus beneficiarios frente al caso de muerte, con
cargo a los recursos del Fondo de Proteccion Mutualista, se aplicara de manera
retroactiva a todos los pagos efectuados del 01 de noviembre del 2023 al 31 de
marzo del 2024 con cargo a este Fondo hasta la emision y aprobacion de este
reglamento.

-/
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|as modificaciones al mismo fueron aprobadas en la Asamblea General Ordinaria
Presencial de delegados celebrada el 28 de marzo de 2025 en la ciudad de Paipa
- Boyaca.
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